EK-1
KURUM DI§I KAMU i$SCi ALIMI iILAN FORMU

‘Kurum Adi/Unvani: AZIZIYE SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
Adresi: E 80 KARAYOLU YANI HUKUMET KONAGI ILICA MAH AZIZIYE/ERZURUM
Telefonu:04426313140 [ Faks n0:04426313797

Acik is Sayisi: 2 Erkek

Meslek Adi: ASEVI Programi Proje Personeli Almi(Temizlik
Personeli)
Niteligi (Gecici/Daimi): ASEVI Proje Personeli Belirli Stireli
Sozlesmeli Gegici Personel
Bagvuru Tarihleri: 10/08/2026- 14/08/2026
Basvuru Adresi: E 80 KARAYOLU YANI HUKUMET KONAGI ILICA MAH AZIZIYE/ERZURUM
irtibat Kisisi: Yahya DOGAN Unvani: VAKIF MUDURU VEKILI
Telefonu: 04426313140 E-posta: aziziyesydv01@gmail.com

Deneme Siiresi: 2 ay

lé$ma ve Dayanigma Vakfi Toplanti Odasi
| SAAT:10.00

‘ Calisma Adresi: iziye llce sinirlari 1gerism5éki mahalleler
Calisma Siiresi: 8 saat Calisma Saatleri: 08:00-17:00
(So in siiresi idarenin takdiri i (Tatil giinleri idarenin takdirindedir,

Aziziye Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi tarafindan yiiriitiilen Asevi projesi kapsaminda Asevinde Temizlik Personeli olarak 500
kisilik giinlik tek 6giin dagitiminin yiiriitiilmesinin saglandigt alanin temizligi, yemek yapimi igin gelen malzemelerin taginmasi ve
istiflenmesi, malzemelerin hijyen kosullarina uygun sekilde olmasi Vakif Bagkani, Vakif Midiiriiniin verecegi diger isler ile birlikte
koordineli olarak ca

e G

Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak
Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak

Aziziye ilcesinde ikamet ediyor olmak

35 Yasini doldurmamig olmak

Askerligini yapmis olmak

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak

Tirk Ceza Kanununun 53 maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile, kasten islenen bir sugtan dolay bir yil veya daha fazla stireyle
hapis cezasina ya da affa uramis olsa bile, devletin giivenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine karsi suglar zimmet
irtikap riigvet hirsizlik dolandiricilik sahtecilik giivenlik kétiiye kullanma hileli iflas ihaleye fesat karistirma sugtan kaynaklanan mal varligi
degerlerini aklamaya veya kagakgilik suglarindan mahkum olmamak, -Devletin giivenligine karsi suglar (FETO/PDY, DHKPC, DAES vb. teror
orgiitleri ile irtibati iliskisi olan) Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine karsi suglar, cinsel dokunulmazhga kars: suglar, zimmet, irtikap,
riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirina,
suctan kaynaklanan malvarh@ degerlerini aklama veya kagakgihk suglarindan hakkinda sorugturma veya kovusturma olmamak

En az ilkokul mezunu olmak,

Adli sicil kaydi bulunmamak

Tercihen MEB onayli hijyen egitimi sertifikasina sahip olmak

Zorunlu B Sinifi siirtict belgesine sahip aktif arag kullanabiliyor olmak,

Baélgeyi sosyokiiltiirel agidan bilen tercih sebebidir.

Adaylarin daha énce benzer is tecriibesi bulunmasi halinde ilgili calistigi kurum/kuruluslara ait belgelerin ibraz edilmesi

3294 sayili Kanun kapsaminda bulunmak tercih sebebidir,

Herhangi bir Sosyal Giivenlik kurumundan emeklilik, yaghlik, malulliik ayhigina hak kazanmamig olmamak

Miiracaatlar bizzat Aziziye Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfina yapilacaktir

Ozgecmis(Daha dnce calistif yerlere ve gorevlere ait bilgilerin yazilmasi)

1 adet vesikalik fotograf

Adli sicil belgesi Asl veya e-Devlet Dokiimi (Aziziye Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfina verilmek tizere)




ikametgih Belgesi

Diploma ve mezuniyet belgesinin Asli veya e-Devlet Dékiimii

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek durumu bulunmadigina dair bedenen ve aklen herhangi bir problemi olmadigini gosteren
saglik raporu. (Aile hekiminden alinan tek hekim saghik raporlari geger sayilacaktir.)

Portér muayenesi saglik raporu bulunmak

Bagvuru igin gerekli olan bu belgeler ise baslayan adaylardan istenecektir.

Niifus Ciizdani ve Ehliyet Fotokopisi (En az B sinifi)

Askerlik Durum Belgesi

Basvuru dilekcesi

Evrak teslimin gahsen yapilacak olup kargo posta ve benzeri sekilde yapilacak bagvurular kesinlikle kabul edilmeyecektir. ilgili siire
za rfmda evrak tesllm etmeyenlerm basvurusu gegersn sayllacak olup evrak teslim etmeyenler degerlendlrmeye a!mmayacaktlr

A$EVI nde 500 klslhk yemek c:kan]makta olup yemeklerm haz;rlandlgt alamn temizligi temlzhk personeline ait olacaktlr
- Yemekler hazir hale gelene kadar ve devaminda yapilacak ilerle birlikte Vakif Bagkani, Vakif Miidiiriniin verecegi tim gérevler yerine
getirilecektir.
- Asevinin her tiirli bakim ve temizlik isi,
-Giinlik calisma rutininin diginda mesai saati gozetmeksizin olagan Gstii durumlarda hazir bulunmak,
- Yemek yapimi i¢in gelen malzemelerin taginmasi ve istiflenmesi,
- Alinacak personel bu gorevlerinin yani sira Vakif Bagkani ve Vakaf Miidiri'niin verecegi dier gorevleri yapmakta yiikiimliidiir.
- Evrak teslim siiresi sonrasinda belgeleri eksiksiz olan ve aranan gartlari tagidig1 tespit edilen kisiler degerlendirerek personel alimi ilanda
belirtilen kosullari saglayan adaylar arasindan alinacaktir. iki ay deneme siiresi verilecektir Adaylarin kendini ifade kabiliyeti, bir konuyu
kavrayip ozetleme ve anlatim yetenegi, muhakeme giicii temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu, 6zgiiveni, ikna
kabiliyeti, yapilacak ise uygunlugu tercih sebebidir.

1-Ise alinan personeller 4857'li sayil is kanunu ¢ergevesinde galigacaklardir.
2- Miilakatta uygun goriilen adaylar telefonla bilgilendirilecektir.
3- Ise alinan adayin herhangi bir sekilde kadroya alinmasi séz konusu degildir.
4- Deneme suresi icerisinde sozlesme tek tarafli feshedilecektir.

5-Vakfimiz degerlendirme sonucunda personel ali

Tarih: 07/08/2026 . °F
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No¥Bu form i3iefimi yapilacak her meslek igin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmast igin baglt olunan ISKUR
WMiidiirligine/Hizmet Merkezine génderilir,
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EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

“Kurum Adi/Unvant: AZIZIYE SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFL
Adresi: E 80 KARAYOLU YANI HOKUMET KONAGI ILICA MAH AZIZIYE/ERZURUM
Telefonu:04426313140 [ Faks n0:04426313797

Meslek Adr: ASEVI Asgl(l Erkek) ve Asm Yard;mcm Ahmi
(1 Erkek)
Niteligi (Gegici/Daimi): ASEVI Proje Personeli Belirli Siireli
Sozlesmeli Gegici Personel
Basvuru Tarihleri: 10/08/2026- 14/08/2026
Bagvuru Adresi: E 80 KARAYOLU YANI HUKUMET KONAGI ILICA MAH AZIZIYE/ERZURUM
irtibat Kisisi: Yahya DOGAN Unvani: VAKIF MUDURU VEKILI
Telefonu: 04426313140 E-posta: amzlyesxdv(ll@gmall.com

Agik s Sayisi: 2

Deneme Siiresi: 2 ay

YER Aélziye Sosyal Yardnmlasma ve Dayanisma Vakfi Asevi
V"}l‘ARiH: 19/08/2026 l SAAT:13.00

Calisma Adresi: Aziziye Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi ASEVI (Salfﬁklu Mah. Alptekin Sok. Sancak Cad.No:7)

Calisma Stiresi: 8 saat Calisma Saatleri: 08:00-17:00 \
(Sozlesmenin siiresi idarenin takdirindedir) (Tatil giinleri idarenin takdirindedir.)

Aziziye Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma Vakfi tarafindan yiritiilen Asevi projesi kapsaminda Agg1 ve Asgi Yardimeisi olarak 500 kisilik
giinliik tek 6giin yemegin 6n hazirlik siireglerinin, hijyen ve diizenin saglanmasi ve yemegin pisme streglerinin hazirlanmasi Vakif Bagkan,
Vakif Miidiriiniin verecegi diger isler ile birlikte koordineli olarak ¢alismasini kapsamaktadir. 3

Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak
Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak il
45 Yagim doldurmamig olmak e '
Askerligini yapmis olmak D0 g 7 4
Kamu haklarindan mahrum bulunmamak v
Tiirk Ceza Kanununun 53 maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile, kasten iglenen bir suctan dolayl bir yil veya daha fazla stireyle
hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile, devletin giivenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyigine karsi suglar zimmet
irtikdp riisvet hirsizlik dolandiricilik sahtecilik giivenlik kotiiye kullanma hileli iflas ihaleye fesat karistirma sugtan kaynaklanan mal varhg
degerlerini aklamaya veya kacakgihik suglarindan mahkum olmamak, -Devletin giivenligine karsi suglar (FETO/PDY, DHKPC, DAES vb. terér
orgiitleri ile irtibati iliskisi olan) Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, cinsel dokunulmazhga kars: suglar, zimmet, irtikap,
riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirina,
suctan kaynaklanan malvarhig degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan hakkinda sorusturma veya kovugturma olmamak

Sosyal iletisim becerisine sahip olmak, ekip calismasina yatkin ve uyumlu olmak

En az ilkokul mezunu olmak,

Zorunlu B Sinifi siiriicii belgesine sahip aktif ara¢ kullanabiliyor olmak,

Tercihen MEB onayli hijyen egitimi sertifikasina sahip olmak

Daha 6nce ascilik meslegi konusunda deneyimi olmasi tercih sebebidir.

Esnek calisma saatleri ve ekip calismasina riayet edebilmek

Orta égrenim kurumlarinin; asgilik veya mutfak boliimlerinden, on lisans programlarinin; asgilik, yemek pisirme teknikleri, gastronomi ve
mutfak sanatlari, yiyecek ve icecek isletmeciligi béliimlerinden,

lisans programlarinin; agailik, gastronomi ve mutfak sanatlar, yiyecek ve icecek isletmeciligi programlarinin birinden mezun olmak veya
Halk Egitim Merkezi Midirliikleri ile diger resmi kurum veya kuruluslarca diizenlenen kurslardan verilen Milli Egitim Bakanhginin ascilik
meslegi icin belirledigi kriterlere uygun ascilik sertifikasina sahip olmak (ustalik-usta 6gretici), Ascilik Belgesi

Tercihen Asci Yardimcisinin kasaplik bilgisinin olmasi; (varsa belge)

3294 sayili Kanun kapsaminda bulunmak tercih sebebidir,

Herhangi bir Sosyal Giivenlik kurumundan emeklilik, yaghlik, malulliik ayhgina hak kazanmamis olmamak




BASVURU iCIN GEREKLI BELGELER =

Miiracaatlar bizzat Aziziye Sosyal Yardlmlasma ve Dayam§ma Vakﬁna yapllacaktlr

Ozgecmis (Daha dnce ¢alistifis yerlere ve gorevlere ait bilgilerin yazilmasi)

1 adet vesikalik fotograf

Adli sicil belgesi Ashi veya e-Devlet Dokiimii (Aziziye Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfina verilmek iizere)
Niifus Kayit Ornegi veya e-Devlet Dokiimii

ikametgah Belgesi

Dilekce

Askerligini yaptifina dair resmi ve gecerli belge

Diploma ve mezuniyet belgesinin Asli veya e-Devlet Dokimi

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek durumu bulunmadigina dair bedenen ve aklen herhangi bir problemi olmadigini gésteren
saglik raporu. (Aile hekiminden alinan tek hekim saglik raporlari geger sayilacaktir.)

Portor muayenesi saglik raporu bulunmak

Bagvuru icin gerekli olan bu belgeler ise baslayan adaylardan istenecektir.

Niifus Cizdani ve Ehliyet Fotokopisi (En az B sinif1)

Ascl icin Asc1 Ustalik belgesi

MEB onayli hijyen egitimi sertifikasi(varsa)

Asci Yardimaisi icin Ascilik belgesi

Evrak teslimin sahsen yapilacak olup kargo posta ve benzeri sekilde yapilacak basvurular kesinlikle kabul edilmeyecektir. [lgili siire
zarfinda evrak teslim etmeyenlerin bagvurusu gegersiz sayilacak olup evrak teslim etmeyenler degerlendlrmeye alinmayacaktir.

Asevinde Asq1 nla rak gorev yapacak olan personelin,
500 kisilik giinliik tek 6gin sulu yemek, tatl, salata vb. menii ¢ikarma islemi, Agevinin is ve islemleri, koordinesi, kiler ve yemekhanenin
hijyen kurallarina uygunlugu, temizligi, kullanilan malzemelerin eksikliginin giderilmesi, depoda bulunan malzemelerin stok sayimi, son
kullanma tarihi ve alinan malzemelerin bozulmamasinin takibi, personelin ¢alisma diizeninin saglanmasi, yemeklerin zamaninda ve sicak
olarak faydalanicilara ulastirilmasy, sefer taslarinin hazirlanmasi, As¢inin verdigi her gorevi eksiksiz yerine getirmek,

Giinltk ¢aligma rutininin disinda mesai saati gozetmeksizin olagan tstii durumlarda yemek cikarabilecek sekilde hazir bulunmak, Alinacak
personel bu gérevlerinin yani sira Valaf Bagkani, Valaf Midiiriiniin verecegi diger gorevlerini yapmakta yiikiimliidiir. Evrak teslim siiresi
sonrasinda belgeleri eksiksiz veya sartlari tasidig tespit edilen kisiler degerlendirerek personel alimi ilanda belirtilen kosullari saglayan
adaylar arasindan alinacaktir. Milakat, Aziziye Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma Vakfi'na bagh Asevinde yapilacaktir. Bagvuru sartlarint
saglayan adaylar saat 13.00 itibariyle Asc1 kiyafetleri ve bigaklariyla hazir bir sekilde Asevinde bulunacak olup Miilakat Kabul
komisyonunun belirledigi yemekler yapildiktan sonra Milakat Kabul komisyonu tarafindan degerlendirilecektir.

Asevinde Asq1 Yardimcisi olarak gorev yapacak personelin;

Bir sonraki giinit yemek hazirhginda yardima olmak, As¢inin verdigi her gérevi eksiksiz yerine getirmek,

Mutfaktaki hijyen ve temizlik kurallarina dikkat etmek,

Sefer taslarinin dagiiminda asgiya yardim etmek,

Soguk hava ve kilerin temizlik ve diizeninden sorumlu olmak,

Gerektiginde agevini yogun oldugu durumlarda verilecek diger islerde yardimci olmak,

Giinliik galigma rutininin disinda mesai saati gozetmeksizin olagan tstii durumlarda yemek ¢ikarabilecek sekilde hazir bulunmak,
Alinacak personel bu gorevlerinin yani sira Vakif Bagkani, Valaf Miidiiri'niin verecegi diger gorevlerini yapmakta yikimlidiir.

Evrak teslim siiresi sonrasinda belgeleri eksiksiz veya sartlar: tasidig: tespit edilen kigiler degerlendirerek personel alimi ilanda belirtilen
kosullari saglayan adaylar arasindan alinacaktir.

1-Ise alinan personeller 4857'li sayili is kanunu gergevesinde gahisacaklardir.
2- Miilakatta uygun goriilen adaylar telefonla bilgilendirilecektir.

3- ise alinan adayin herhangi bir sekilde kadroya alinmasi s6z konusu degildir.
4- Deneme siiresi igerisinde sozlesme tek tarafli feshedilecektir.

5-Vakfimiz degerlendirme sonucunda personel ali

almamakta ve gerekti

inde tek tarafli i

-

Tarih: 07/08/2026
Adi Soyadi: Mehmer anﬂ(“i{f\mé ‘;
Unvani: X S r
Kaymakam P v / \\ g

(Valaf Bagkant) g ! Ty /

Kase/imza: ﬂmw

Not’ﬂ’form iséi-admhi yapilacak her meslek icin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi icin bagh olunan ISKUR
Il Miidiirlgigiine/Hizmet Merkezine génderilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

“Kurum Adi/Unvant: AZIZIYE SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
Adresi: E 80 KARAYOLU YANI HUKUMET KONAGI ILICA MAH AZIZIYE/ERZURUM
Telefonu:04426313140 [ Faks no:04426313797

Mes]ek Ad1: ASEVI Programi Proje Personell Alimi(Sofor) Acik Is Sayisi: 2
Niteligi (Gegici/Daimi): ASEVI Proje Personeli Belirli Siireli
Sozlesmeli Gegici Personel

Basvuru Tarihleri: 10/08/2026- 14/08/2026

Basvuru Adresi: E 80 KARAYOLU YANI HUKUMET KONAGI ILICA MAH AZIZIYE/ERZURUM

irtibat Kisisi: Yahya DOGAN Unvani: VAKIF MUDURU VEKILI

Telefonu: 04426313140 _ E-posta: aziziyesydv01@gmail.com

Deneme Siiresi: 2 ay

YER: Aziziye Sosyal Yardimlagma ve Dayamsma'\/akﬁ
TARIH: 21/08/2026

| SAAT:10.00

CahsmaVAdresi: Aziziye Sosyal Y‘;‘rdlmlasma ve Dayanisma Vakf, ASEVI, ADEM Merkezleri ve Aziziye ilge sinirlari igerisindeki mahalleler
Calisma Siiresi: 8 saat Calisma Saatleri: 08:00-17:00
(Sozlegmenin siiresi idarenin takdirindedir) (Tatil giinleri idarenin takdirindedir.

Azmye Sosyal Yardlmlasma ve Dayamsma Vakfi tarafmdan yurutulen Aseva proles: kapsammda Asevmde Sofor olarak 500 kisilik gtnliik
tek 6giin dagitiminin yiritilmesini, araglar bakimi, temizligi, vb. diger isleri, yemek yapimi icin gelen malzemelerin taginmasi ve
i, Vakif Baskani, Vakif Miidiiriiniin verecegi dlger isler ile blrhkte koordineli olarak calismasini ka samaktathirs .

'Furklye Cumhurlyetr vatandasl olmak
Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak
Aziziye ilcesinde ikamet ediyor olmak

35 Yasini doldurmamis olmak

Askerligini yapmis olmak

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak

Tiirk Ceza Kanununun 53 maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile, kasten islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle
hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile, devletin glivenligine kars: suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar zimmet
irtikap riisvet hirsizlik dolandiricilik sahtecilik giivenlik kétiiye kullanma hileli iflas Ihaleye fesat karistirma sugtan kaynaklanan mal varhig
degerlerini aklamaya veya kagakgihk suglarindan mahkum olmamak, -Devletin giivenlifine kargi suglar (FETO/PDY, DHKPC, DAES vb. terér
orgitleri ile irtibati iliskisi olan) Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karg: suglar, cinsel dokunulmazhga karsi suglar, zimmet, irtikap,
riisvet, hirsizlik, dolandiricihik, sahtecilik, giiveni kétiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirina,
suctan kaynaklanan malvarh degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan hakkinda sorusturma veya kovusturma olmamak

En az ilkokul mezunu olmak,

Adli sicil kaydi bulunmamak

Zorunlu B Simfi siiriicii belgesine sahip aktif arag kullanabiliyor olmak,

Tercihen MEB onayli hijyen egitimi sertifikasina sahip olmak

Bolgeyi sosyokiiltiirel agidan bilen tercih sebebidir.

Adaylarin daha énce benzer is tecriibesi bulunmasi halinde ilgili calistig1 kurum/kuruluslara ait belgelerin ibraz edilmesi

3294 sayili Kanun kapsaminda bulunmak tercih sebebidir,

Herhangi bir Sosyal Giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik, malulliik ayhfina hak kazanmamis olmamak

BASVURU ICiN GEREKLI BELGELER

Miiracaatlar bizzat Aziziye Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfina yapilacaktir

Ozgecmis (Daha once galistig) yerlere ve gorevlere ait bilgilerin yazilmasi)

1 adet vesikalik fotograf

Niifus Kayit Ornegi veya e-Devlet Dikiimii

Adli sicil belgesi Asli veya e-Devlet Dékiimii (Aziziye Sosyal Yardimlagma ve Dayanigsma Vakfina verilmek lizere)

ikametgéh Belgesi




Diploma ve mezuniyet belgesinin Ash veya e-Devlet Dokiimii

Gorevini devamh yapmasina engel olabilecek durumu bulunmadigina dair bedenen ve aklen herhangi bir problemi olmadigini gésteren
saglik raporu. (Aile hekiminden alinan tek hekim saghk raporlar geger sayilacaktir.)

Portor muayenesi saglik raporu bulunmak

Bagvuru igin gerekli olan bu belgeler ise baslayan adaylardan istenecektir.

Niifus Ciizdani ve Ehliyet Fotokopisi (En az B sinifi)

Askerlik Durum Belgesi

Bagvuru dilekgesi

Evrak teslimin sahsen yapilacak olup kargo posta ve benzeri gekilde yapilacak bagvurular kesinlikle kabul edilmeyecektir. llgili siire
zarfinda evrak tesllm etmeyenlerm basvurusu gegersiz sayﬁacak olup evrak teslim etmeyenler degerlendlrmeye almmayacaktlr

A$EVI nde 500 kisilik yemek glkarllmakta olup yemekler yol giizergahina boliinerek so orler tarafindan vatandasiarm evlerme teshm
edilecektir.

- Yemekler hazir hale gelene kadar Valif Bagkan, Vakif Miidiiriiniin verecegi tiim gorevler yerine getirilecektir.

- Sefer taslarinin kapatilmasi, araca yerlestirilmesi, dagitilmasi ve bos olan sefer taslarinin indirilmesi.

- Kullanilacak araglarin her tiirlii bakim ve temizlik isi,

-Giinliik calisma rutininin disinda mesai saati gozetmeksizin olagan (istii durumlarda hazir bulunmak,

- Yemek yapimi i¢in gelen malzemelerin tasinmasi ve istiflenmesi,

- Alinacak personel bu gorevlerinin yani sira Vakif Bagkani ve Vakif Mudiri'niin verecegi diger gorevleri yapmakta yiikimlidiir.

- Evrak teslim stiresi sonrasinda belgeleri eksiksiz olan ve aranan sartlar tagidig1 tespit edilen kisiler degerlendirerek personel alimi ilanda
belirtilen kogullari saglayan adaylar arasindan alinacaktir. Adaylarin mesleki yeterlilikleri, ilgili mevzuat dogrultusunda Milli Egitim
Bakanligi (MEB) tarafindan soforliik ve siirticii egitimi alaninda belirlenen standartlar ile teorik/pratik egitim esaslar1 goz 6niinde
bulundurularak degerlendirilecektir. ise alim ve pratik uygulama siiregleri, soz konusu egitim standartlarina uygun olarak olusturulacak
olan Mulakat ve Kabul Komisyonu tarafindan yiiritilecektir, Adaylarin uygulamal mesleki yeterlilik testleri ve miilakat degerlendirmeleri
bu komisyon huzurunda gergeklestirilecek olup, komisyon karari neticesinde bagarili olan adayin ise alim iglemi tamamlanacaktir. iki ay
deneme sure51 verilecektir Adaylarin kend1n1 ifade kab1l1yet1 bll" konuyu kavraylp ozetleme ve anlatim yetenega, muhakeme glci temsil

1-lse alinan personeller 4857'li sayili is kanunu ¢ergevesinde ¢ahisacaklardir.

2- Miilakatta uygun goriilen adaylar telefonla bilgilendirilecektir.

3- Ise alinan adayin herhangi bir sekilde kadroya alinmasi séz konusu degildir,

4- Deneme siiresi icerisinde sozlesme tek tarafli feshedilecektir.

5-Vakfimiz degerlendirme sonucunda personel alip almamakta ve gerektiginde tek tarafli iptal etme
konusunda-serbesttir

Not: B@Mmt yapilacak her meslek icin ayri ayr diizenlenerek is arayanlara duyurulmas: icin bagh olunan ISKUR
Il Miidiirligiine/Hizmet Merkezine géinderilir.



